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2022年度 秋期実施 

課程：前期  

専攻：産業関係学 

№１ 

入 学 試 験 問 題 

（注） 別紙の解答用紙 2枚に解答すること。 

試験科目 

英  語 

受験番号 

 

氏名 

 

                                                         

 

［Ⅰ］以下の英文は、Claus Schnabel, “ Low-wage employment ” (2021), IZA World of Labor  

から引用した文章である。全文を日本語に訳しなさい。 
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（著作権の都合上、問題文を掲載しておりません） 
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2022年度 秋期実施 

課程：前期  

専攻：産業関係学 

№１ 

入 学 試 験 問 題 

（注）■ 問題用紙に直接解答すること。 

 

試験科目 

専門に関する論文 

受験番号 

 

氏名 

 

                                                         

 

［Ⅰ］いわゆる「ジョブ型雇用」を導入する企業が増えつつある。その背景にあるのは、何か。 

また、「ジョブ型雇用」とは何を意味しているのか。さらには、その問題点などについて説明しなさい。 
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［Ⅱ］テレワークとは何か。また、テレワークの実施に際して生じる、労務管理上の問題について説明しなさい。 

しなさい。 
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