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2026年度 秋期実施 

課程：前期  

専攻：産業関係学 

№１ 

大学院外国人留学生入学試験問題 

（注）□ 問題用紙に直接解答すること。 

☑ 別紙の解答用紙 1枚に解答すること。 

試験科目 

英  語 

受験番号 

 

氏名 

 

                                                         
［Ⅰ］つぎの文章は、FUJIMURA Hiroyuki.(2024). Equal Pay for Equal Work, Japan's HRM & IR 
 News, The Association for Overseas Technical Cooperation and Sustainable Partnerships からの 
引用文である。全文を日本語に訳しなさい。 
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（著作権の都合上、問題文を掲載しておりません） 
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課程：前期  

専攻：産業関係学 

№１ 

大学院外国人留学生入学試験問題 

（注）☑ 問題用紙に直接解答すること。 

□ 別紙の解答用紙 枚に解答すること。 

試験科目 

専門に関する論文 

受験番号 

 

氏名 

                                                         

 

［Ⅰ］昨今，いわゆる日本的雇用システムの改革をめぐって，しばしば「ジョブ型雇用」という 

考え方が提起されている。(1)日本的雇用システムとはどのような内容を持つものであったのか。 

  また，(2)「ジョブ型雇用」という考え方は，日本的雇用システムをどのようなものへと改革しようと 

  しているのか。(1)(2)のそれぞれについて，あなたの考えるところを自由に論じなさい。 
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